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Aika 26.01.2022, klo 17:00 - 19:26

Paikka Yhteys Teams -ohjelman kautta

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 2 Pöytäkirjan tarkastus

§ 3 Viranhaltijoiden päätökset tiedoksi/sivistysjohtaja

§ 4 Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

§ 5 Ilmoitusasiat ja viranhaltijoiden päätökset tiedoksi

§ 6
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen toimintasääntö/hyvinvoinnin ja 
osalllisuuden lautakunta

§ 7 Valtuustoaloite: Mikkelin kaupungille järjestöstrategia ja pysyvä yhteistyömalli

§ 8 Valtuustoaloite: Vuoden Järjestö-palkinto

§ 9
Valtuustoaloite eläkeläisjärjestöjen, hyvinvoinnin- ja osallisuuden sekä 
kaupunkiympäristölautakunnan puheenjohtajien ja niissä esittelijöinä 
toimivien virkamiesten tai heidän edustajiensa vuosittainen keskustelutilaisuus

§ 10 Valtuustoaloite: Uimarannat säilytettävä ja uimista Mikkelissä kehitettävä

§ 11 Käyttösuunnitelma 2022/hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta

§ 12 Irtaimen investointisuunnitelma 2022/hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta

§ 13 Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan avustusperiaatteiden päivittäminen

§ 14
Kansalaisopiston ja osallisuuden tulosalueen avustukset - koonti loppuvuosi 
2021

§ 15 Liikuntapalveluiden selvitys vuonna 2021 myönnetyistä avustuksista

§ 16 Kulttuuripalveluiden selvitys maksetuista avustuksista 1.8. – 31.12.2021

§ 17 Nuorisopalveluiden selvitys vuonna 2021 myönnetyistä avustuksista

§ 18 Liikuntapalveluiden tunnustuspalkinnot 2021

§ 19 Kaupungin osallisuussuunnitelma 2022-2024

§ 20 Valtionavut ja -osuudet 2022/hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta

§ 21 Mikkelin Mikaeli Oy:n ja kaupungin kumppanuussopimus 2022

§ 22
Mikkelin Teatterin kannatusyhdistys ry:n ja kaupungin kumppanuussopimus 
2022

§ 23
Mikkelin musiikkiopiston kannatusyhdistys ry:n ja kaupungin 
kumppanuussopimus 2022
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§ 24 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Anu M Kokkonen, puheenjohtaja
Jenni Tissari, 1. varapuheenjohtaja
Enrique Tessieri
Jukka Hynninen
Marko Huuhilo, poistui 18:55
Mikko Haverinen
Nina Jussi-Pekka
Sari Noponen
Suvi Kähkönen-Valtola
Tanja Hartonen
Veikko Elo, saapui 17:04

Muut saapuvilla olleet
Tarja Poikolainen, kaupunginlakimies, sihteeri
Satu Taavitsainen, kaupunginhallituksen edustaja, saapui 17:03
Reijo Grönlund, vanhusneuvoston edustaja
Satu Hasanen, vammaisneuvoston edustaja
Viljam Tiainen, nuorisovaltuuston edustaja
Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja
Jaakko Antila, intendentti
Tiina Juhola, liikuntapäällikkö
Matti Laitsaari, rehtori
Susanna Latvala, kulttuuripäällikkö
Tarja Sinioja, nuorisopäällikkö
Sylvia Stavén, kirjastopäällikkö

Poissa
Pirjo Siiskonen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Matti Karttunen, museojohtaja
-
Käsittelyjärjestys §:t 1 - 6, 19, 7 - 18, 20 - 24

Allekirjoitukset

Anu M Kokkonen
Puheenjohtaja

Tarja Poikolainen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

31.01.2022 31.01.2022
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Mikko Haverinen
Pöytäkirjantarkastaja

Jenni Tissari
Pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Mikkelin kaupungin yleisessä tietoverkossa www.mikkeli.fi
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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Merkitään, että kaupunginhallituksen edustaja Satu Taavitsainen ja Veikko Elo 
saapuivat kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Mikko Haverinen ja Jenni Tissari.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti maanantaina 31.1.2022 ja on sen jälkeen 
nähtävänä kaupungin yleisessä tietoverkossa. 

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 3
Viranhaltijoiden päätökset tiedoksi/sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja
Talouspäätökset:
§ 1 Kulttuurin unelmavuosi 2022 määrärahan 2021 kattaminen, 09.12.2021
§ 2 Mikkelin nuorisovaltuuston muistaminen, 20-vuotisjuhla 20.11.2021 Kultturitalo 
Tempo, 21.12.2021

Ehdotus
Esittelijä: Anu M Kokkonen

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.
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§ 4
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

Liikuntapäällikkö
Avustuspäätökset:
§ 2 Mikkelin Tennisseura ry:n liikuntapaikka-avustus liikuntapaikkamaksuihin 2022, 
19.01.2022
§ 3 Voimistelu- ja urheiluseura Myry ry:n liikuntapaikka-avustus latujen hoitoon, 
19.01.2022
§ 4 Mikkelin Ampujat ry:n liikuntapaikka-avustus liikuntapaikan vuokramaksuihin, 
19.01.2022
§ 5 M-Riders ry:lle ei myönnetä toiminta-avustusta kahdelle vuodelle, 20.01.2022

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Koska sivistysjohtaja ei ole havainnut viranhaltijapäätöksissä mitään sellaista, mikä 
olisi esteenä päätösten toimeenpanolle, sivistysjohtaja esittää, ettei hyvinvoinnin ja 
osallisuuden lautakunta käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan 
viranhaltijoiden tekemiin päätöksiin. 

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 5
Ilmoitusasiat ja viranhaltijoiden päätökset tiedoksi

§ 6/10.1.2022 kaupunginhallitus ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeutta 
lautakunnan kokouksessaan 15.12.2021 tekemiin päätöksiin.

Liikuntapäällikkö
Avustuspäätökset:
§ 24 Liikuntapalveluiden ohjaaja-avustukset jakso 3/2021, 20.12.2021

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin.
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§ 6
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen toimintasääntö/hyvinvoinnin ja osalllisuuden 
lautakunta

MliDno-2022-430

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen toimintasääntö 2022

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 4.10.2021 § 140 tehnyt muutoksia 
hallintosääntöön. Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen toimintasääntö 
päivitetään vastaamaan hallintosääntöä. Lisäksi palvelualueen toimintasääntöön 
tehdään joitakin pieniä teknisiä korjauksia.

Oheisena olevassa toimintasäännössä muutokset on esitetty seuraavasti: punaisella 
värillä kirjoitettu ja yliviivattu esitetään poistettavaksi ja punaisella kursiivilla kirjoitettu 
esitetään lisättäväki palvelualueen toimintasääntöön.

Toimintasääntöön liitetään sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen 
organisaatiokaavio.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy oheisena olevan Sivistyksen ja 
hyvinvoinnin palvelualueen toimintasäännön, joka esitetyin muutoksin 
korjattuna liitetään tähän pykälään.

Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Tulosalueet ja tulosyksiköt: kansalaisopisto ja osallisuus, kirjastopalvelut, 
museopalvelut, yleiset kulttuuripalvelut, kaupunginorkesteri, liikuntapalvelut, 
nuorisopalvelut
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Kaupunginvaltuusto, § 175,08.11.2021
Kaupunginhallitus, § 477,22.11.2021
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, § 7, 26.01.2022

§ 7
Valtuustoaloite: Mikkelin kaupungille järjestöstrategia ja pysyvä yhteistyömalli

MliDno-2021-4222

Kaupunginvaltuusto, 08.11.2021, § 175

Valtuutettu Soile Kuitunen ym. esittivät 8.11.2021 valtuustoaloitteenaan otsikkoasiasta 
seuraavaa:

"Mikkelin kaupungin alueella toimii laaja määrä erilaisia mikkeliläisten hyvinvointia, 
osallisuutta ja terveyttä tukevia järjestöjä. Näitä ovat sosiaali- ja terveysjärjestöt, mutta 
myös lukuisat liikunta-, kulttuuri-, taide- ja vapaa-ajan järjestöt.

Hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa vuonna 2022 jää kuntiin edelleen 
tehtäväksi huolehtia asukkaistaan. Kuntien tehtävänä on ns. hyte-työ, eli asukkaiden 
hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. Tähän liittyy olennaisena myös yhteisöllisyys 
ja ihmisten osallisuus kuntansa asukkaina, yhteiskehittäjinä ja palveluiden käyttäjinä.

Järjestöjen toiminta on monimuotoista, laajaa ja se koskettaa lähes jokaista 
mikkeliläistä suoraan tai välillisesti. Järjestöt tarjoavat vertaistukea, erilaisia 
osallisuuden ja demokratian toteutumisen mahdollisuuksia, estävät syrjäytymistä ja 
sitouttavat osaltaan asuinkuntaan.

Vireä järjestösektori on osa elinvoimaista kuntaa, ja järjestöt ovat tärkeitä 
kumppaneita kunnille.

Mikkelin kaupunki tukee monia järjestöjä, mutta kaupungilla ei ole laadittu 
järjestöstrategiaa, joka olisi toimialat ylittävä ja yhteistyön tavoitteet ja keinot 
kiteyttävä. Monilla alueilla ja kunnilla tällaiset työvälineet ovat käytössä. Järjestöt 
tunnistetaan arvokkaina kumppaneina ja kuntien visioiden toteuttamisessa 
elintärkeinä toimijoina.

Mikkelin kaupungin taloustilanne on vaikea. Kaupunki tarvitsee entistä laajemmin 
erilaiset järjestöt, yritykset ja muut yhteisöt mukaan tukemaan kaupungin tavoitteiden 
toteutumista. Järjestöille annettu tuki säästää monissa kohdin euroja ja yhteistyöllä 
voidaan tukea mm. työllisyyttä.

Esitän, että Mikkelin kaupungille laaditaan kaikki kaupungin toimialat kattava 
järjestöstrategia, jossa ovat mukana soveltuvin osin myös konserniyhteisöt, ja 
kaupungille vakiinnutetaan tämän myötä myös pysyvä yhteistyön toimintamalli. 
Tällainen voi olla vaikkapa vuosittainen tapaaminen järjestöedustajien ja kaupungin 
kesken, ja keskustelu kaupungin vuosikohtaisista tavoitteista, joita järjestöt voivat 
osaltaan tukea.

Mikkelissä 8.11.2021

Soile Kuitunen, kaupunginvaltuutettu (sd)
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Marita Hokkanen, Raine Lehkonen, Jenni Tissari,
Petri Tikkanen, Jatta Juhola, Arto Seppälä,
Hannu Tullinen, Jarmo Lautamäki, Olli Marjalaakso,
Jukka Härkönen, Suvi Kähkönen-Valtola,
Katriina Noponen, Laura Hämäläinen, Jenni Oksanen,
Pirkko Valtola, Olli Miettinen, Jarno Strengell,
Armi Salo-Oksa, Heli Kauppinen, Katriina Janhunen,
Tomi Sikanen, Paavo Barck, Satu Taavitsainen,
Tanja Hartonen, Pertti Karhunen, Sami Järvinen,
Liisa Ahonen"

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 22.11.2021, § 477

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää lähettää aloitteen sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen 
valmisteltavaksi.

Lisäksi kaupunginhallitus päättää, että vastaus aloitteeseen tulee käsitellä 
kaupunginhallituksessa viimeistään maaliskuussa 2022.

Päätös
Hyväksyttiin.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, 26.01.2022, § 7

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Laitsaari, Arja Väänänen
Matti.Laitsaari@sivistys.mikkeli.fi, arja.vaananen@mikkeli.fi
rehtori, hyvinvointikoordinaattori

Valtuustoaloitteessa todetaan aivan oikein, että järjestöt ovat tärkeitä kumppaneita 
kunnille ja osa elinvoimaista kuntaa. Järjestöt ovat kumppaneina arvokkaita ja 
elintärkeitä toimijoita myös kuntien visioiden toteuttajina.

Valtuustoaloitteessa toivotaan Mikkelin kaupungille järjestöstrategiaa. 
Järjestöstrategia on käytössä joissakin kunnissa ja muun muassa Etelä-Savon 
maakunnassa. Mikkelin kaupungilla järjestöstrategiaa ei ole ja kaiken kaikkiaan 
välineet ja tavat toimia yhteistyössä järjestöjen kanssa voivat vaihtelevat kunnittain.

Mikkelin kaupungin yleisenä linjauksena on, että kaupungilla on vain yksi strategia ja 
muut strategiaa tukevat ja kaupungin kehittämiseen tarkoitetut asiakirjat ovat 
ohjelmia tai suunnitelmia. Näin on tarkoituksenmukaista toimia myös 
järjestötoiminnan kehittämiseen ja järjestöjen ja kaupungin yhteistyötä lisäävien 
toimenpiteiden kanssa.
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Mikkelin kaupungilla on jo keväällä 2021 hyväksytty lähidemokratiamalli, joka vastaa 
monilta osin aloitteessa esitettyihin toiveisiin. Kaupunki on ottanut käyttöön 
lähidemokratiamallissa kuvatun kumppanuuspöytätoiminnan, jonka keskeinen 
tarkoitus on lisätä kaupungin ja kaupunkilaisten vuorovaikutusta ja vahvistaa 
kaupunkilaisten osallisuutta kaupungin asioihin. Kumppanuuspöytätoiminta koskee 
järjestöjä samalla tavalla kuin yksittäisiä kuntalaisiakin. Tapaamisia voidaan tietenkin 
tarpeen mukaan järjestää tapaus- ja asiakohtaisesti myös erikseen järjestöjen tai vain 
tietyn toimialan järjestöjen kanssa.

Lisäksi parhaillaan luottamuselinkäsittelyssä olevassa kaupungin vuosia 2022-2024 
koskevassa osallisuussuunnitelmassa on monia kohtia, jotka tukevat ja edistävät 
järjestöstrategia-aloitteessa esitettyjen tavoitteiden ja toiveiden toteutumista. 
Osallisuussuunnitelmassa lähdetään muun muassa siitä, että kaupungin ja järjestöjen 
yhteistyön ja vuorovaikutuksen lisäämiseksi ja tehostamiseksi perustetaan 
epävirallinen toimielin tai foorumi, jossa käsitellään myös valtuustoaloitteessa 
esitettyjä asioita. Foorumissa olisi edustajia sekä kaupungin organisaatiosta että 
järjestöistä ja foorumin muoto ja toiminta suunnitellaan yhdessä järjestöjen kanssa.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta antaa tehtyyn valtuustoaloitteeseen yllä 
olevan vastauksen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Hyväksyttiin.

Merkittiin muutos käsittelyjärjestykseen, jonka mukaan tämä pykälä käsiteltiin pykälän 
19 (kaupungin osallisuussuunnitelma 2022-2024) jälkeen.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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Kaupunginvaltuusto, § 12,25.01.2021
Kaupunginhallitus, § 104,08.03.2021
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, § 8, 26.01.2022

§ 8
Valtuustoaloite: Vuoden Järjestö-palkinto

MliDno-2021-554

Kaupunginvaltuusto, 25.01.2021, § 12

Valtuutettu Mali Soininen esitti 25.1.2021 Kokoomuksen valtuustoryhmän ym. 
valtuustoaloitteena otsikkoasiasta seuraavaa:

"Järjestöt ovat merkittävä osa kansalaisyhteiskuntaa. Ne ovat demokratian elävöittäjiä 
ja sosiaalisen pääoman kehittäjiä. Järjestötoimijat aktivoivat vapaaehtoistoimintaa ja 
vertaisuutta ja ovat vaikutusareenoita kuntalaisille. 

 Järjestöt suuntavat kaupungin hyvinvointi- ja elinvoimapolitiikkaa. Ne vahvistavat 
hankerahoituksella aluetaloutta ja synnyttävät taloudellista ja inhimillistä hyötyä 
vähentäessään sairauksia ja sosiaalisia ongelmia sekä niihin liittyviä palvelutarpeita. 
Ne kouluttavat, valmentavat, kasvattavat ja turvaavat. Järjestöt ovat merkittäviä 
erityispalvelujen tuottajia ja kehittäjiä.

Odotamme, että Mikkelin kaupunki tunnustaa järjestöjen roolin ja niiden tekemän 
työn arvon ja nostaa järjestöjen työn näkyväksi.

Esitämme, että Mikkelin kaupunki luo Vuoden Järjestö-palkitsemismallin

Mikkelissä 25.1.2021

Kokoomuksen valtuustoryhmä
Mali Soininen

Paavo Puhakka, Jyrki Koivikko, Oskari Valtola,
Armi Salo-Oksa

Satu Taavitsainen, Jenni Tissari, Liisa Pulliainen,
Heli Kauppinen, Petri Pekonen, Marita Hokkanen,
Kirsi Olkkonen"

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 08.03.2021, § 104

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää lähettää aloitteen sivistyksen ja hyvinvoinnin 
palvelualueelle valmisteltavaksi.
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Lisäksi kaupunginhallitus päättää, että vastaus aloitteeseen tulee käsitellä 
kaupunginhallituksessa viimeistään kesäkuussa 2021.

Päätös
Hyväksyttiin.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, 26.01.2022, § 8

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Laitsaari, Arja Väänänen
Matti.Laitsaari@sivistys.mikkeli.fi, arja.vaananen@mikkeli.fi
rehtori, hyvinvointikoordinaattori

Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Mikkelin kaupunki luo Vuoden Järjestö -
palkintomallin. Vuoden Järjestö -palkinto soveltuu hyvin kaupungin lähidemokratian ja 
osallisuuden kehittämiseen ja toteuttamiseen. Vuoden Järjestö -palkinto on kirjattu 
kaupungin vuosia 2022-2024 koskevaan osallisuussuunnitelmaan, joka on parhaillaan 
luottamuselinten käsittelyssä. Palkintomalli luodaan yhdessä järjestöjen kanssa. 
Vastaus valtuustoaloitteeseen tulee myöhässä suhteessa pyydettyyn aikatauluun siksi, 
että Vuoden Järjestö -palkinto haluttiin sisällyttää uuteen osallisuussuunnitelmaan ja 
vastaus haluttiin antaa vasta sitten, kun kirjaus osallisuussuunnitelmaan on tehty.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta antaa tehtyyn valtuustoaloitteeseen yllä 
olevan vastauksen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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Kaupunginvaltuusto, § 156,04.10.2021
Kaupunginhallitus, § 432,18.10.2021
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, § 9, 26.01.2022

§ 9
Valtuustoaloite eläkeläisjärjestöjen, hyvinvoinnin- ja osallisuuden sekä 
kaupunkiympäristölautakunnan puheenjohtajien ja niissä esittelijöinä toimivien 
virkamiesten tai heidän edustajiensa vuosittainen keskustelutilaisuus

MliDno-2021-3816

Kaupunginvaltuusto, 04.10.2021, § 156

Valtuutettu Marita Hokkanen ym. esittivät 4.10.2021 valtuustoaloitteenaan 
otsikkoasiasta seuraavaa:

"Mikkelissä on noin  30 % väestöstä eläkeläisiä ja määrä on kasvusuunnassa. On 
tärkeää huomioida heidän hyvinvointinsa ja toimintakykynsä, jotta he pystyisivät 
mahdollisimman pitkään selviytymään omin keinoin. Silloin säästyy kalliita 
laitospaikkoja. Eläkeläiset edistävät myös elinvoimaa käymällä eri tilaisuuksissa. 
Esimerkiksi, kun eläkeläisryhmä lähtee tai tulee meille, se työllistää bussiyhtiön 
kuljettajineen, teatterin näyttelijät, orkesterin soittajat, näissä toimivat taustajoukot, 
palveluyritykset ravintoloineen, majoituspalvelut   sekä oheistuotteiden myyjät jne. 
Näillä on erittäin suuri taloudellinen merkitys. 

Me allekirjoittaneet esitämme, että eläkeläisjärjestöjen puheenjohtajat tai heidän 
edustajansa, hyvinvoinnin- ja osallisuuden lautakuntien puheenjohtajat ja niissä 
esittelijöinä toimivat virkamiehet tai heidän edustajansa kokoontuisivat esimerkiksi 
vuosittain yhdessä keskustelemaan arkea tukevista ja helpottavista asioista. Näin 
saataisiin tietoa epäkohdista ja parannettavista asioista suoraan kentältä. Tämä on 
tärkeä osa osallisuutta ja kuntalaisten vaikuttamista. Eläkeläiset eivät ole taakka vaan 
mahdollisuus monin tavoin, ovathan he mahdollistaneet uutteralla työllään meille 
hyvinvointivaltion. 

Mikkelissä 4.10.2021 
Marita Hokkanen

Raine Lehkonen, Satu Taavitsainen, Hannu Tullinen,
Paavo Barck, Jarno Strengell, Petri Tikkanen,
Jenni Tissari, Pertti Karhunen, Tanja Hartonen,
Soile Kuitunen"

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 18.10.2021, § 432

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus päättää lähettää aloitteen sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen 
valmisteltavaksi.

Edelleen kaupunginhallitus päättää, että vastaus aloitteeseen tulee käsitellä 
kaupunginhallituksessa viimeistään helmikuussa 2022.

Lisäksi kaupunginhallitus ohjeisti, että aloitteeseen tulee pyytää lausunto 
vanhusneuvostolta.

Päätös
Hyväksyttiin.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, 26.01.2022, § 9

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Laitsaari, Arja Väänänen
Matti.Laitsaari@sivistys.mikkeli.fi, arja.vaananen@mikkeli.fi
rehtori, hyvinvointikoordinaattori

Kaupunki ei näe tarkoituksenmukaisena järjestää erikseen eläkeläisjärjestöille 
kokoontumisia ja vuorovaikutustilaisuuksia päättäjien ja viranhaltijoiden kanssa, koska 
tällaisia foorumeita on jo olemassa. Sen sijaan tärkeänä nähdään kaikkien 
kaupunkilaisten osallistumismahdollisuuksien kehittäminen. 
Kumppanuuspöytätoiminta on jo aloitettu ja uuteen parhaillaan luottamuselinten 
käsittelyssä olevan vuosia 2022-2024 koskevaan kaupungin osallisuussuunnitelmaan 
on otettu mukaan monia järjestöjen ja kaupungin välistä vuorovaikutusta lisääviä 
toimia. Kumppanuuspöytätoiminnan kautta syntyy vuorovaikutusta myös eri 
järjestöjen kesken, jos järjestöt sitä haluavat.

Eläkeläisjärjestöt ovat lisäksi vahvasti edustettuina vanhusneuvostossa, joka on 
lakisääteinen vaikuttamistoimielin. Vanhusneuvostolla on edustajat hyvinvoinnin ja 
osallisuuden sekä kaupunkikehityslautakunnassa. Edustajilla on kokouksissa läsnäolo- 
ja puheoikeus. Vanhusneuvoston edustajat edustavat taustajärjestöjään ja ovat 
tiiviissä yhteydessä alueensa eläkeläisryhmiin. Vanhusneuvoston vuorovaikutusta ja 
tiedonkulkua pyritään parantamaan palautelaatikkojärjestelmällä koko laajan Mikkelin 
alueella. Järjestelmällä tavoitellaan muun muassa sitä, että vanhusneuvoston 
käsittelyyn saadaan juuri aloitteessa esitettyjä arkea tukevia ja helpottavia asioita.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta antaa tehtyyn valtuustoaloitteeseen yllä 
olevan vastauksen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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Kaupunginvaltuusto, § 134,16.08.2021
Kaupunginhallitus, § 352,30.08.2021
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, § 10, 26.01.2022

§ 10
Valtuustoaloite: Uimarannat säilytettävä ja uimista Mikkelissä kehitettävä

MliDno-2021-3176

Kaupunginvaltuusto, 16.08.2021, § 134

Valtuutettu Satu Taavitsainen esitti 16.8.2021 hänen ja valtuutettu Petri Pekosen ym. 
valtuustoaloitteena otsikkoasiasta seuraavaa:

"Kesä 2021 oli helteinen ja kaupunkilaiset virkistäytyivät kaupungin uimarannoilla. 
Mikkeli on Saimaan kaunis kaupunki ja upeilla rannoillamme kelpaakin viettää 
kesäpäiviä niin vakituisten asukkaiden kuin matkailijoidenkin. Uimarannat ovat aina 
kuuluneet olennaisena osana Mikkeliin. Ne ovat olleet ja ovat yhä tärkeitä vapaa-
ajanviettopaikkoja ja liikuntapaikkoja. Lisäksi ne ovat maksuttomia ja sellaisetkin 
kuntalaiset, joilla ei ole mökkiä tai venettä pääsevät nauttimaan järvestä.

Oli harmillista, että keskellä kauneinta kesää tuli asukkaille tietoon kaupungin linjaus 
poistaa käytöstä osa suosituista uimarannoista. Kyseisiltä uimarannoilta aiotaan 
poistaa / on poistettu opasteet, laituri ja muut uimarannan varusteet.

Mikkelin tulee nähdä järvessä uiminen ja veden äärelle helposti pääseminen 
kaupunkimme elinvoimaa vahvistavana asiana ja positiivisen mainekuvan ylläpitäjänä. 
Se raha, joka menee uimarantojen turvallisuudesta huolehtimiseen, on pieni 
kaupungin taloudessa, mutta sillä saadaan aikaan paljon kuntalaisten hyvinvointia. 

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että aiottuja uimarantojen sulkemisia ei 
tehdä, (esimerkiksi Kalevankangas ja Laajalampi), vaan kaupunki jatkaa edelleen 
uimarantojen ylläpitäjänä ja seuraa rakenteiden kuntoa korjaten rikkoutuneet laiturit 
ja muut rakenteet. Pidämme tärkeänä, että uimarannat ympäristöineen ja muine 
palveluineen ovat viihtyisiä ja turvallisia.

Esitämme myös, että kaupunki kehittää uimarantojaan kesä- ja talvikäyttöön yhdessä 
asukkaiden ja kaupunginosaseurojen, aluejohtokuntien ja järjestöjen kanssa 
kuunnellen ihmisten toiveita. Uimarannoistamme voi kehittää monipuolisia ja 
liikunnallista aktiivisuutta lisääviä kaiken ikäisten viihtymis- ja rentoutumiskeskuksia. 
Myös maauimalan perustamista Mikkeliin tulisi edistää esimerkiksi Rantakeitaan 
yhteyteen.

Lisäksi esitämme, että kaupunki huolehtii siitä, että vähintään yksi kaupungin 
uimarannoista täyttää esteettömän uimarannan kriteerit ja näin liikuntarajoitteisetkin 
henkilöt pääsevät nauttimaan kaupungin uimarannalla luonnon vedessä uimisesta.

Mikkelissä 16.8.2021

Satu Taavitsainen, SDP ja Petri Pekonen, Kesk.

Petri Tikkanen, Hannu Tullinen, Jenni Tissari,
Marita Hokkanen, Jatta Juhola, Jaana Vartiainen,
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Soile Kuitunen, Paavo Barck, Raimo Heinänen,
Jaana Strandman, Pekka Pöyry, Laura Hämäläinen,
Pirjo Siiskonen, Suvi Kähkönen-Valtola, Kirsi Olkkonen,
Katriina Noponen, Anu Kokkonen, Juha Ropponen,
Jarno Strengell"

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 30.08.2021, § 352

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää lähettää aloitteen Asumisen ja 
toimintaympäristön palvelualueen valmisteltavaksi.

Lisäksi kaupunginhallitus päättää, että vastaus aloitteeseen tulee käsitellä 
kaupunginhallituksessa viimeistään joulukuussa 2021.

Päätös
Hyväksyttiin lisäyksellä, että aloite läheteään valmisteltavaksi asumisen ja 
toimintaympäristön palvelualueen lisäksi myös sivistyksen ja hyvinvoinnin 
palvelualueelle sekä vammaisneuvostoon.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta, 26.01.2022, § 10

Valmistelija / lisätiedot:
Tiina Juhola
tiina.juhola@sivistys.mikkeli.fi
liikuntapäällikkö

Kaupunginhallitus lähetti 30.8.2021 kokouksessaan aloitteen Asumisen ja 
toimintaympäristön palvelualueelle, sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueelle sekä 
vammaisneuvostoon valmisteltavaksi.

Uimarantojen säilyttäminen oli Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan 
päätettävänä 17.11.2021 kokouksessa, jossa päätös oli seuraava: Laajalammen 
eteläisen pään ja Kalevanlammen uimarannan ylläpitoa ei lopeteta. Laajalammelle 
investoidaan sieltä poistetut pukukopit, leikkipaikka ja roskikset. Uimarantojen 
ylläpitokustannuksien kattamiseksi selvitetään kaupunkikehityslautakunnan kaavaillun 
osallistavan budjetoinnin määrärahan käyttöä näiden asuinalueiden osalta. 
Rauhaniemen ja Laajalammen välirannan rantoja ei ylläpidetä yleisinä uimarantoina.

Valtuustoaloitteessa esitettiin maauimalan perustamisen edistämistä Mikkeliin 
esimerkiksi Viihdeuimala Rantakeitaan yhteyteen. Mahdollista maauimalan paikkaa 
tarkasteltiin Helsingissä sijaitsevien maauimaloiden koon ja sijainnin kautta. 
Rantakeitaan länsipuolella on noin 2500 m2 kokoinen alue, jota olisi jatkoselviteltävä 
mahdollisen maauimalan sijoituspaikaksi. Yksi mahdollinen paikka maauimalalle voisi 
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olla satamassa lähellä Veturikatua. Maauimalan, jossa on 8 ratainen 20 m x 25 m 
kokoinen ulkouima-allas ja noin 100 m2 lastenallas, ovat perustamiskustannukset 
noin 4,2 miljoonaa euroa. Vastaava allaskokonaisuus 50 m mittaisella altaalla noin 7,7 
miljoonaa euroa. Usein maauimaloihin toivottu liukumäki ei sisälly yllä oleviin 
hintoihin.

Valtuustoaloitteessa esitettiin, että kaupunki huolehtii siitä, että vähintään yksi 
kaupungin uimarannoista täyttää esteettömän uimarannan kriteerit. Mikkelissä on 
esteetön uimaranta Pitkäjärven uimarannalla. Uimarannalla on invaluiska, jota pitkin 
pääsee suoraan veteen. Syksyllä 2021 valmistui lisäksi Säynättiin retkeilyreitin 
aloituskohtaan esteettömän kodan yhteyteen esteetön laituri, jota voi käyttää esim. 
ongintaan.

Asian tarkempi selvitys oheisena.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta antaa oheisen selvityksen 
kaupunkikehityslautakunnalle.

Päätös
Asiasta käydyn keskustelun aikana esittelijä muutti päätösehdotusta siten, että 
hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta antaa oheisen 
selvityksen kaupunkikehityslautakunnalle tiedoksi ja sitä ennen pyytää selvityksestä 
lausunnon vammaisneuvostolta. Vammaisneuvosto toimittaa lausuntonsa suoraan 
kaupunkikehityslautakunnalle.

Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko esittelijän muutettu päätösehdotus hyväksyä 
yksimielisesti. Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kaupunkikehityslautakunta, kaupunginpuutarhuri Vuorinen, vammaisneuvosto



Mikkeli Pöytäkirja 1/2022 21 ( )39
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta 26.01.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  
3.  
4.  
5.  
6.  

§ 11
Käyttösuunnitelma 2022/hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta

MliDno-2022-305

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan käyttösuunnitelma 2022

Lautakuntien, johtokunnan ja kaupunginhallituksen alaisten tulosalueiden tulee laatia 
valtuuston hyväksymän talousarvion mukaiset käyttötaloussuunnitelmat tammikuun 
loppuun mennessä.

Käyttösuunnitelmassa toimielin ottaa kantaa viranhaltijoiden toimivaltaan ja laskujen 
hyväksymiseen.

Käyttösuunnitelman sisältö on seuraavanlainen:

Yleisteksti käyttösuunnitelmista, jossa viittaukset strategiaan, viranhaltijoiden 
toimivaltaan ja talousarvioon
Toimielimen organisaatiokaavio
Toimielimen kustannuspaikkarakenne
Laskujen asiatarkastajat ja hyväksyjät
Eurotiedot tulosalueittain tiliryhmätasolla
Mahdolliset talouteen liittyvät toimielinten erityisasiat, joihin viitataan 
toimintasäännössä tai talousarviossa (esim. investointien työsuunnitelmaa tai 
vastaavaa koskien).
 

Talousarviossa esitetyt sitovat määrärahat eivät saa käyttösuunnitelmassa muuttua. 
Tiliryhmän sisällä voi tehdä muutoksia vain, jos ne ovat välttämättömiä toiminnan 
kannalta. Talouden tasapainotustoimenpiteet on sisällytetty käyttösuunnitelmaan.

Vuonna 2022 hallintokuntien toimintaa ja taloutta seurataan vähintään kolme kertaa 
vuodessa. Seurannan ajantasaisuus, oikeellisuus ja sen ohjausvaikutukset ovat 
keskeisiä tekijöitä valtuustolle annettavissa seurantaraporteissa.

Kaupunginhallitukselle raportoidaan talouden kehityksestä tarpeen mukaan.

Liitteenä käyttösuunnitelma vuodelle 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy käyttösuunnitelman vuodelle 2022.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
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Tulosalueet: rehtori Laitsaari, kirjastopäällikkö Stavén, museojohtaja Karttunen, 
intendentti Antila, kulttuuripäällikkö Latvala, liikuntapäällikkö Juhola, nuorisopällikkö 
Sinioja, sivistysjohtaja
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§ 12
Irtaimen investointisuunnitelma 2022/hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta

MliDno-2022-305

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Kaupunginvaltuusto on vahvistanut talousarviossa hyvinvoinnin ja osallisuuden 
lautakunnan alaiselle toiminnalle irtaimen investointimäärärahaa vuodelle 
2022 170 000 euroa. Määräraha jakaantuu tulosalueille seuraavasti:

kirjastopalvelut: Ristiinan kirjaston kalustohankinnat 85.000 euroa
liikuntapalvelut: koneet ja liikuntavälineet/-kalusteet 85.000 euroa.
 

Oheisena tulosalueiden investointimäärärahaesitykset 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy irtaimen investointimäärärahan 
170.000 euroa kohdentamisen yllä olevan mukaisesti.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kirjastopalvelut/Stavén, liikuntapalvelut/Juhola, talouspalvelut/Hurmalainen
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§ 13
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan avustusperiaatteiden päivittäminen

MliDno-2020-2441

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Laitsaari
Matti.Laitsaari@sivistys.mikkeli.fi
rehtori

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan avustusperiaatteet 2022

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan avustusperiaatteita päivitettiin vuoden 2021 
alussa. Lautakunnan alaisuuteen kuuluivat 2021 budjetissa myös aluejohtokuntien 
jakamat avustukset sekä aluejohtokuntien strategiset hankkeet, jotka siirtyivät 
kuitenkin budjettivuoden aikana Asumisen ja toimintaympäristön palvelualueen 
hallinnoitaviksi.

Liitteenä nykytilannetta vastaavat hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan 
avustusperiaatteet. Periaatteista on poistettu aluejohtokuntien osuus.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy liitteenä olevan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden lautakunnan päivitetyt avustusperiaatteet.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kaupungin viestintä, asiointipisteet
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§ 14
Kansalaisopiston ja osallisuuden tulosalueen avustukset - koonti loppuvuosi 2021

MliDno-2021-3141

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Laitsaari
Matti.Laitsaari@sivistys.mikkeli.fi
rehtori

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Kansalaisopiston ja osallisuuden tulosalueen kohdeavustukset 
loppuvuosi 2021

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnalle on raportoitu kahdesti vuodessa 
aluejohtokuntien ja osallisuuden avustuksista. Ohessa yhteenveto 1.7. - 
31.12.2021 myönnetyistä avustuksista. Aluejohtokuntien avustukset ovat siirtyneet 
loppuvuonna 2021 asumisen ja toimintaympäristön palvelualueen hallinnoitaviksi, 
mutta koska avustukset on myönnetty osallisuuden määrärahoista, on nekin otettu 
mukaan tähän koontiin.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.
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§ 15
Liikuntapalveluiden selvitys vuonna 2021 myönnetyistä avustuksista

MliDno-2022-363

Valmistelija / lisätiedot:
Tiina Juhola
tiina.juhola@sivistys.mikkeli.fi
liikuntapäällikkö

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Liikuntapalveluiden avustukset 2021, selvitys lautakunnalle

Liikuntapalveluiden avustusohjeen mukaisesti liikuntapalveluiden avustukset myöntää 
liikuntapäällikkö lukuunottamatta tunnustuspalkintoja ja vuoden liikuntateko -
palkintoa, jotka myöntää hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta. Avustusohje 
määrittää myös, että liikuntapalvelut antaa hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnalle 
selvityksen myönnetyistä avustuksista.

Ajalla 1.1. - 31.12.2021 liikuntajärjestöille on myönnetty ohjaaja-, liikuntapaikka- ja 
muita kohdeavustuksia sekä hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunnan 
myöntämiä tunnustuspalkintoja ja vuoden liikuntateko -palkinnon oheisen liitteen 
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.
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§ 16
Kulttuuripalveluiden selvitys maksetuista avustuksista 1.8. – 31.12.2021

MliDno-2022-412

Valmistelija / lisätiedot:
Susanna Latvala
Susanna.Latvala@sivistys.mikkeli.fi
kulttuuripäällikkö

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Kulttuuripalveluiden avustukset 2021

1.7.2020 vahvistetun organisaatiomuutoksen jälkeen kulttuuripalveluiden vuosi- ja 
kohdeavustukset myöntää kulttuuripäällikkö hyvinvoinnin ja osallisuuden 
lautakunnan vahvistamien avustusten jakoperusteiden mukaisesti.

Avustusohje määrittää, että kulttuuripalvelut antaa hyvinvoinnin ja osallisuuden 
lautakunnalle kaksi kertaa vuodessa selvityksen myönnetyistä avustuksista.

Ajalla 1.8. - 31.12.2021 kulttuurijärjestöille on myönnetty kohdeavustuksia oheisen 
liitteen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.
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§ 17
Nuorisopalveluiden selvitys vuonna 2021 myönnetyistä avustuksista

MliDno-2022-434

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Sinioja
tarja.sinioja@sivistys.mikkeli.fi
nuorisopäällikkö

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Selvitys lautakunnalle 2021

Nuorisopalveluiden avustusohjeen mukaan nuorisopalveluiden avustukset myöntää 
nuorisopäällikkö. 

Nuorisojärjestöille ja nuorten toimintaryhmille on myönnetty toiminta-, ohjaajien 
palkkaus- ja kohdeavustuksia ajalla 1.1. - 31.12.2021 oheisen liitteen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.

Merkitään, että Marko Huuhilo poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana.
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§ 18
Liikuntapalveluiden tunnustuspalkinnot 2021
Ei vielä julkinen, Julkisuuslaki (621/1999) 6.1 § 8 kohta
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§ 19
Kaupungin osallisuussuunnitelma 2022-2024

MliDno-2022-376

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Laitsaari, Arja Väänänen
Matti.Laitsaari@sivistys.mikkeli.fi, arja.vaananen@mikkeli.fi
rehtori, hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Kaupungin osallisuussuunnitelma 2022-2024

Kuntalain (22 §) mukaan ”Kunnan asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus 
osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Valtuuston on pidettävä huolta 
monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen mahdollisuuksista.

Kunta voi vapaasti päättää siitä, miten se tämän velvollisuutensa käytännössä 
toteuttaa.

Mikkelin kaupungilla on ollut vuosia 2019-2021 koskenut osallisuussuunnitelma, jota 
nyt on päivitetty vuosille 2022-2024. Päivityksessä on otettu huomioon osallisuuden 
kehittyminen ja osallisuuteen liittyvät uudet toimintatavat, joista on monin paikoin 
saatu hyviä kokemuksia.

Uudessa suunnitelmassa korostuvat aiempaa enemmän yhteistyö kolmannen ja 
neljännen sektorin kanssa ja esimerkiksi järjestötoimijoiden ja kaupungin 
vaikuttamistoimielinten näkemysten kuunteleminen ja huomioon ottaminen. 
Suunnitelmassa nojaudutaan niin ikään kaupungin voimassa olevaan 
lähidemokratiamalliin.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se 
hyväksyy liitteen mukaisen kaupungin osallisuussuunnitelman vuosille 2022-2024.

Päätös
Hyväksyttiin.

Merkittiin muutos käsittelyjärjestykseen, jonka mukaan tämä pykälä käsiteltiin pykälän 
6 (sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen toimintasääntö/hyvinvoinnin ja 
osallisuuden lautakunta) jälkeen.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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§ 20
Valtionavut ja -osuudet 2022/hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta

MliDno-2022-185

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 2022
2 Liite Hyvosltk Maksuerittely päätökseen peruspalvelujen valtionosuus vuonna 2022 
Valtiovarainministeriö
3 Liite Hyvosltk Yksityiskohtainen laskelma OKM 2022
4 Liite Hyvosltk Päätös rahoituksesta 31.12.2021

Opetus- ja kulttuuriministeriö on lähettänyt Mikkelin kaupungille seuraavat tiedot 
liittyen vuoden 2022 valtionosuus-/rahoituspäätöksiin:

Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja päätös kunnan verotuloihin 
perustuvan valtionosuuksien tasauksen vahvistamisesta kunnille vuonna 2022
/liite 1.
Maksuerittely kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja päätös kunnan 
verotuloihin perustuvan valtionosuuksien tasauksen vahvistamisesta kunnille 
vuonna 2022/liite 2
Yksityiskohtainen laskelma käyttökustannuksiin myönnetystä valtionosuudesta
/rahoituksesta (euroa) vuodelle 2022/liite 3
Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille 
käyttökustannuksiin myönnettävästä valtionosuudesta sekä kuntayhtymille, 
rekisteröidyille yhteisöille ja säätiöille myönnettävästä rahoituksesta vuodelle 
2022/liite 4.
 

Laskelma kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta laskentaperusteineen 
2022 (kopiotavissa selaimeen) https://vm.fi/documents/10623/104604983
/Kunnan+peruspalvelujen+valtionosuus+2022_LOPULLINEN.xlsx/1e4e97aa-e8eb-db04-
06cc-899d8ba3400a?t=1641218936572

Opetus- ja kulttuuriministeriön valtionosuuspäätöksen mukainen maksu maksetaan 
valtiovarainministeriön kautta ja se on yhdistetty kunnan peruspalvelujen 
valtionosuudesta säädetyn lain mukaisesti kaupungille tuleviin maksuihin.

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätökset ja laskelma liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.
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Lisäksi merkittiin muutos käsittelyjärjestykseen, jonka mukaan tämä pykälä käsiteltiin 
pykälän 18 (liikuntapalveluiden tunnustuspalkinnot 2021) jälkeen.

Tiedoksi
Tulosalueet: kansalaisopisto/Laitsaari, kirjasto/Stavén, museo/Karttunen, 
kaupunginorkesteri/Antila, kulttuuri/Latvala, liikunta/Juhola, nuoriso/Sinioja
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§ 21
Mikkelin Mikaeli Oy:n ja kaupungin kumppanuussopimus 2022

MliDno-2022-429

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Mikkelin kaupungin ja Mikkelin Mikaeli Oy:n sopimus 2022

Mikkelin kaupungin ja Mikkelin Mikaeli Oy:n (jatkossa Mikaeli) edustajat ovat 
valmistelleet kahdenkeskisen kumppanuussopimuksen yhteistyöstä.

Kumppanuussopimuksella on sovittu Mikaelin tukemiseen liittyvästä yhteistyöstä. 
Kumppanuussopimuksen tavoitteena on edistää kaupungin strategian toteutumista. 
Konsertti- ja kongressitalo Mikaelilla on merkittävä rooli kaupungin kulttuuri- ym. 
tapahtumien tapahtumapaikkana ja kaupungin vetovoimatekijänä sekä 
kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja osallisuuden sekä kulttuuri- ja tapahtumatarjonnan 
edistäjänä.

Mikkelin kaupunki on sitoutunut yhteistyöhön Mikaelin kanssa 
kumppanuussopimuksella, jonka suuruusluokka/taso sovitaan valtuustokausittain ja 
jota tarkistetaan vuosittain talousarvion laatimisen yhteydessä.

Kumppanuussopimus vuodelle 2022 liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy liitteenä olevan Mikkelin kaupungin 
ja Mikkelin Mikaeli Oy:n kumppanuussopimuksen vuodelle 2022 ja valtuuttaa 
kaupungin edustajat allekirjoittamaan sopimuksen.

Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Mikkelin Mikaeli Oy, talouspalvelut, toimistosihteeri Arja Tuukkanen



Mikkeli Pöytäkirja 1/2022 34 ( )39
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta 26.01.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

§ 22
Mikkelin Teatterin kannatusyhdistys ry:n ja kaupungin kumppanuussopimus 2022

MliDno-2022-426

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Mikkelin kaupungin ja Mikkelin Teatterin kannatusyhdistys ry:n 
sopimus 2022

Mikkelin kaupungin ja Mikkelin Teatterin kannatusyhdistyksen/Mikkelin Teatterin 
edustajat ovat solmineet kahdenkeskisen kumppanuussopimuksen yhteistyöstä 
1.1.2016 alkaen (Kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntalautakunta 31.5.2017 § 38). 

Kumppanuussopimuksella on sovittu Mikkelin Teatterin tukemiseen liittyvästä 
yhteistyöstä. Kumppanuussopimuksen tavoitteena on edistää kaupungin strategian 
toteutumista ja osaltaan turvata monipuolinen teatteritoiminta Mikkelissä. Mikkelin 
Teatterilla on merkittävä rooli kaupungin kulttuuritarjonnassa ja kaupungin 
vetovoimatekijänä sekä kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja terveen elämän edistäjänä. 

Kumppanuussopimuksen suuruusluokka/taso sovitaan valtuustokausittain ja sitä 
tarkistetaan vuosittain talousarvion laatimisen yhteydessä.

Kumppanuussopimus vuodelle 2022 liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy oheisen Mikkelin kaupungin ja 
Mikkelin Teatterin Kannatusyhdistys ry:n kumppanuussopimuksen päivityksen 
vuodelle 2022 ja valtuuttaa kaupungin edustajat allekirjoittamaan sopimuksen.

Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Mikkelin Teatterin kannatusyhdistys ry, talouspalvelut, toimistosihteeri Arja Tuukkanen
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§ 23
Mikkelin musiikkiopiston kannatusyhdistys ry:n ja kaupungin kumppanuussopimus 2022

MliDno-2022-428

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hyvosltk Mikkelin kaupungin ja Mikkelin musiikkiopiston kannatusyhdistys ry:n 
sopimus 2022

Mikkelin kaupungin ja Mikkelin musiikkipiston kannatusyhdistys r.y.:n 
kumppanuussopimuksella on sovittu Mikkelin musiikkiopiston tukemiseen liittyvästä 
yhteistyöstä. Kumppanuussopimuksen tavoitteena on edistää kaupungin strategian 
toteutumista ja osaltaan turvata monipuolinen musiikin harrastaminen Mikkelissä.

Mikkelin musiikkiopistolla on merkittävä rooli kaupungin kulttuuritarjonnassa ja 
kaupungin vetovoimatekijänä sekä kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja terveen elämän 
edistäjänä.

Mikkelin kaupunki on sitoutunut yhteistyöhön Mikkelin musiikkiopiston 
kannatusyhdistyksen kanssa kumppanuussopimuksella, jonka suuruusluokka/taso 
sovitaan valtuustokausittain ja jota tarkistetaan vuosittain talousarvion laatimisen 
yhteydessä.

Kumppanuussopimus vuodelle 2022 liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta hyväksyy liitteenä olevan Mikkelin kaupungin 
ja Mikkelin musiikkiopiston kannatusyhdistys r.y.:n kumppanuussopimuksen 
päivityksen vuodelle 2022 ja valtuuttaa kaupungin edustajat allekirjoittamaan 
sopimuksen.

Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiiin.

Merkitään, että Satu Taavitsainen ilmoitti olevansa esteellinen (Mikkelin 
musiikkiopiston kannatusyhdistys ry:n hallituksen jäsen) ja poistui kokouksesta tämän 
pykälän käsittelyn ajaksi. Ilmoitus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Mikkelin musiikkiopiston kannatusyhdistys r.y., toimistosihteeri Arja Tuukkanen
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§ 24
Muut asiat

Päätös
Muita asioita ei ollut.



Mikkeli Pöytäkirja 1/2022 37 ( )39
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta 26.01.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §4, §5, §7, §8, §9, §10, §11, §12, §13, §14, §15, §16, §17, §19, §20, §24

Muutoksenhakukielto
Päätökseen, joka koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa kuntalain (410/2015) 
136 §:n perusteella hakea muutosta.
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Oikaisuvaatimus
§6, §18, §21, §22, §23

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa sekä(asianosainen), 
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mikkelin kaupungin kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös postitse tai sähköisesti. Postiin 
oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän Asianosaisen
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

ja kuntalain (410/2015) 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan Kunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mikkelin kaupunki/Hyvinvoinnin ja 
osallisuuden lautakunta.

Käyntiosoite: Raatihuoneenkatu 8–10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8–10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina 
sekä kesä-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö



Mikkeli Pöytäkirja 1/2022 39 ( )39
Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta 26.01.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen, ja se on tekijän 
allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua,
se, millaista oikaisua vaaditaan,
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mikkelin kaupungin 
kirjaamosta.

Käyntiosoite: Raatihuoneenkatu 8–10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8–10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583
Puhelinnumero: 044 794 2033 / 015 1941 (vaihde)
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina 
sekä kesä-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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